ASSOCIACAO DA IGREJA METODISTA — QUARTA REGIAO ECLESIASTICA
Discipulas e Discipulos nos caminhos da missdo anunciam a solidariedade e esperanca do evangelho de Cristo

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2022

| - COMPROMISSOS DAS IGREJAS LOCAIS COM A REGIAO
1 —COTA DE PARTICIPACAO MISSIONARIA

Mantem-se o indice de 10% de cota de participacdo missiondria para todas as Igrejas,
congregacfes e campos missiondrios. Este percentual sera aplicado sobre o total arrecadado pela Igreja,
inclusive aluguéis.

A cota de participagdo missionaria sera paga via boleto bancario, com vencimento no dia 20 de
cada més subsequente & sua apuragdo. Para uma nova geracdo de boleto serd inserido ao més
subsequente uma taxa de R$ 3,00 (trés reais) devido a normativa de Boletos Registrados implementado
pelo Banco Central.

Estardo isentos da cota de participacdo missionaria os valores arrecadados pela Igreja Local
que sejam oriundos de campanhas promovidas pela Area Regional ou Geral; entidades externas, para
aplicacdo em projetos/programas especificos; grupos societarios e para repasses a outras instituicbes
metodistas e projetos especiais aprovados pela Coream (construcéo, reforma, compra de iméveis, etc).

2 — META MINIMA MISSIONARIA

Considerando as necessidades de consolidagdo do avango missiondrio até entdo obtido,
propomos que cada igreja local contribua com a meta minima missionaria de 2%, para 0s projetos
missionarios regionais. O percentual sera aplicado sobre o total arrecadado pela Igreja, inclusive aluguéis,
sendo utilizado os mesmos critérios para a base de célculo da cota de participagdo missionaria.

Il — PARTICIPACAQ DAS INSTITUICOES DE ENSINO NA MISSAO DA IGREJA METODISTA

O recebimento de recursos das Instituicbes Metodistas de Ensino sera destinado a um Fundo
Emergencial, e a sua utilizacdo tera o acompanhamento e deliberagdo da COREAM.

[l — SUSTENTO MINISTERIAL

Propomos:

1. Presbiteros e Presbiteras, Pastores e Pastoras, indice de corre¢do de 6% sobre a base de 2021,
fixando-se o valor de R$ 2.290,62 (Dois mil, duzentos e noventa reais e sessenta e dois centavos),
mais acréscimos candnicos.

1.1 — E permitido a Igreja Local negociar com o/a pastor/a acima deste indice, contanto que
cumpra pontualmente com o envio dos Compromissos Orcamentarios Missionarios Regional e
Geral, bem como Relatérios Financeiros para a Regido. Artigo 212, paragrafo 4° - Canones da
Igreja Metodista.

2. Aspirantes ao Presbiterado e Aspirantes ao Pastorado, nomeados/as a partir de 2010, 80% da
base do item anterior R$ 1.832,50 (um mil, oitocentos e trinta e dois reais e cinquenta centavos)

3. Evangelistas designados/as Missionarios/as, nomeados/as com 6nus, 70% da base do item 1, R$
1.603,43 (um mil, seiscentos e trés reais e quarenta trés centavos). Aplica-se conforme
Regulamento da Quarta Regido.

4. APOSENTADORIAS E PENSOES - Os pastores aposentados e vilivas que eram vinculados ao
extinto DGP (Departamento Geral de Previdéncia) recebem o mesmo reajuste que for concedido
aos pastores e pastoras ativos no presbiterado.

5. VIAGENS - As despesas de viagem para participacio das diversas reunides da Area Regional
serdo reembolsadas conforme regulamento aprovado pela COREAM. As despesas das viagens
episcopais decorrentes de convites ao Bispo Presidente da AIM4RE serdo de
responsabilidade das comunidades anfitrias.

6. OFERTAS ESPECIAIS — Havera, em nivel regional, as ofertas especiais: Oferta Missionéria
Nacional, Festa da Familia Metodista e Oferta Missionaria Regional.

7. AUXILIO AS IGREJAS — S6 seréo analisados pela Coream os pedidos de ajuda financeira das
igrejas que estiverem em dia com os relatérios financeiros, e o/a pastor/a contribuindo com o
INSS. Para maior transparéncia, os repasses financeiros oriundos da Tesouraria Regional serédo
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enviados para as contas bancérias das igrejas locais que serdo responsaveis pelo devido
pagamento.

CAMPOS MISSIONARIOS — A administracdo dos campos missionarios seré realizada pelo distrito
(Concilio/Codiam), que sera responsavel pelos pagamentos de subsidios e outras obrigacbes do
Campo com recursos repassados pela Regido. A Coream/Codiam continuara a supervisionar o
trabalho dos mesmos. Os repasses financeiros oriundos da Tesouraria Regional serdo enviados
para as contas bancérias do Distrito que sera responsavel pelo devido pagamento, desde que os
relatorios financeiros estejam em dia e o/a pastor/a contribuindo com o INSS.

MOVIMENTACAO FINANCEIRA DOS DISTRITOS — As igrejas locais contribuirdo com a aliquota
de 2% sobre a arrecadacao para o distrito. Os distritos devem relatar mensalmente o relatdrio
financeiro a Tesouraria Regional para recebimento dos seus repasses.

AUXILIO AS INSTITUICOES SOCIAIS: Fundagio Metodista de A¢do Social e Cultural - A ajuda a
esta instituicdo regional esta condicionada, desde julho/2014, a solicitacdo aprovada pelo seu
Conselho Diretor, com apresentacdo de Balanco anual e Balancete aprovado pelo Conselho Fiscal,
Orcamento Anual, Plano de Trabalho e CND a serem enviadas a Coream para apreciacao até a
Gltima reunido ordinaria de cada ano.

SEGURO DE VIDA COLETIVO: O valor do seguro de vida coletivo dos/as presbiteros/as,
pastores/as, missionarios/as sera corrigido para R$ 40,00 (quarenta reais).

Aprovada pela COREAM, em 05 de dezembro de 2021.
Entrard em vigor no dia 01/01/2022.

Bispo Roberto Alves de Souza



