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AVALIACOES - 2024

Os Canones 2023 afirmam que “a avaliacdo bienal que as igrejas locais fa-
zem do Plano de Acéo da Igreja e atividades pastorais € um processo continuo de
acompanhamento e avaliagdo”. Dessa forma, o Bispo e os /as Superintendentes
Distritais cumprirdo essa tarefa a partir do processual apresentado nessa
comunicacao.

Primeiramente é importante destacar que a avalicAo prevista em nossa
legislacdo ndo se refere exclusivamente aos atos pastorais do periodo, mas uma
anélise mais ampla sobre o Plano de A¢éo da Igreja.

Além de um questionario de Autoavaliacdo, nesse ano a Avaliacdo da Igreja
Local sera considerada a partir de textos formulados pelos /as préprios /as pastores
/as titulares e ajudantes, seguindo o processual e consideragdes a seguir:

1. Os /as pastores /as titulares e ajudantes irdo redigir um texto abordando os
temas que serdo propostos. O referido texto ndo deve considerar outros
assuntos diferentes dos indicados. Esse relatorio ira retratar a visdo do obreiro e
da obreira sobre a sua igreja local e/ou atuacdo a partir dos temas
predeterminados. Tal texto ndo pode ser feito tendo ajuda e sugestdes de
outras pessoas ou grupos, mas deve refletir EXCLUSIVAMENTE a visdo
pastoral da igreja e a propria atuacdo ministerial;

2. O texto pastoral sera apresentado e lido em devida reunido da CLAM. Compete
a lideranca acolher o texto tal como foi apresentado, sem produzir qualquer
alteracdo no mesmo. A CLAM emitirh parecer sobre cada tépico do relatorio,
reagindo com as possibilidades de CONCORDA ou DISCORDA, além da opcéo
de fazer consideracdes que devem ser registadas a partir daquilo que o grupo
entender ser relevante destacar. E importante informar que o parecer da
lideranca sobre cada topico ndo deve alterar o texto pastoral, mas reagir em
concordancia ou discordancia, fazendo observacdes que se julgarem
necessarias. O objetivo é exatamente analisar a perspectiva pastoral e da
membresia sobre as acdes e planos da igreja local;

3. Apos serem apresentados a CLAM, os relatorios pastorais serdo lidos no
Concilio Local juntamente com o parecer da lideranca, com as concordancias,
discordancias e possiveis observacoes aprovadas. O Concilio Local, igualmente
ao processual feito na lideranca, ira votar topico por topico se concorda ou
discorda do parecer da lideranca sobre cada tema. Portanto, serdo lidos nos
Concilios os relatérios produzidos pelo corpo pastoral e o parecer, topico por
topico, das liderancas. Ao plenario do respectivo Concilio Local cabera afirmar
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se concorda ou discorda do parecer da CLAM, podendo, se for aprovado por
maioria, fazer observacgdes ao parecer;

Excepcionalmente o Bispo pode determinar o uso do relatério referente aos
pastores e pastoras titulares também aos /as obreiros /as que estdo nomeados
/as como ajudantes designados /as para Congregacfes e Campos Missionarios.
Geralmente, as Congregagfes sédo avaliadas em conjunto com as igrejas onde
estdo associadas. As situacdes dessas comunidades serdo decididas
particularmente;

O /a proprio pastor /a titular conduzira o processo de avaliacdo na igreja local
gue esta nomeado /a;

Nenhuma comunidade local nos limites da 42 Regido Eclesidstica que possuir
um /a obreiro /a nomeado /a ou designado /a estd desobrigada a realizar o
processo de avaliagao;

Os Concilios Locais para a conclusdo do processo exposto devem ocorrer,
preferencialmente, no dia 13 de outubro;

Ol/a presidente do Concilio Local deve enviar o material produzido no processo
de avaliacdo através de formulario online préprio. Os documentos séo: (1)
relatério pastoral (titular e ajudantes), (2) parecer da CLAM, (3) parecer do
Concilio Loca. Cada obreiro/a deve enviar sua prépria autoavaliacdo também
por formulario online. Todos os documentos devem ser enviados até o dia 30 de
outubro, impreterivelmente;

Todo o corpo de obreiros e obreiras da Regido esta convocado para uma breve
reunido virtual com o Bispo na sexta-feira, dia 27 de setembro as 20 horas,
onde o processual da ‘Avaliacdo 2024’ sera detalhadamente explicado.

Seguem em documentos anexados nessa comunicagdo Os roteiros para

elaboracao dos relatérios dos /as pastores /as titulares e ajudantes.

Deus nos daré sabedoria a partir da habilidade de conseguirmos discernir 0s

ciclos, contudo, s6 consegue interpretar adequadamente os tempos quem tém a
coragem e clareza para fazer analises do que esta ocorrendo ao seu redor.

Deus abencoe a 42 Regido Eclesiastica!

Belo Horizonte, 23 de setembro de 2024.

1 h (1

Bispo Bruno Roberto Pereira dos Santos
Presidente da 42 Regido Eclesiastica da Igreja Metodista
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ROTEIRO DE AVALIACAO — OBREIROS /AS TITULARES (ANEXO 1)

PRESSUPOSTOS:

- Produza um texto considerando sua perspectiva pastoral a partir dos temas predeterminados.

- Nao deve ser adicionado qualquer outro assunto que divirja daquilo que esta sendo solicitado
no roteiro.

- O texto ndo deve ter ajuda ou sugestdo de pessoas ou grupos, mas de responsabilidade
exclusiva do obreiro /a titular.

- O texto a ser produzido sera apresentado a CLAM, contudo, ndo devera sofrer qualquer
alteracdo depois de lido na reunido da lideranca.

- A CLAM devera emitir parecer se CONCORDA ou DISCORDA a cada tépico, podendo fazer
consideracdes sobre o referido tema.

- No Concilio Local o texto pastoral (sem qualquer alteracdo do que foi apresentado a lideranca)
deve ser lido e repassado ao plenario as considera¢gfes da CLAM. O Concilio Local ir4 votar o
parecer da CLAM, topico por topico, manifestando se concorda ou discorda da posi¢cdo da
lideranca, podendo também inserir observacdes propostas, se aprovadas pela maioria do
plenario.

- O material contendo o texto pastoral, o parecer da CLAM, e a manifestacdo do Concilio Local,
deve ser preenchido e enviado de forma online até o dia 30 de outubro.

TEXTO DA AVALIACAO

- O texto (roteiro) da Avaliacdo 2024 deve ser escrito a partir dos temas predeterminados e
considerando o numero de linhas sugerido.

1. DISCIPULADO (até 15 linhas) — Escrever como esta o processo de Discipulado através de
pequenos grupos, formacao de lideres e area de ensino da igreja local. Mencionar (se for o caso)
0 numero de pequenos grupos existentes. Comentar sobre dificuldades, desafios e perspectivas.

2. CRESCIMENTO DA IGREJA (até 15 linhas) — Mencionar as principais acdes pastorais e
da igreja local no objetivo da Evangelizacéo, citando o nimero de novos membros no periodo.
Comentar sobre dificuldades, desafios e perspectivas. Comente também se foram estabelecidos
alvos de crescimento da igreja e quais resultados a mesma conseguiu obter. Mencione como
percebe o envolvimento dos membros no desafio de crescimento da igreja.

3. MINISTERIOS LOCAIS (até 10 linhas) — Cite a visdo pastoral sobre o estado dos
ministérios locais, considerando o nivel de envolvimento e participagdo dos membros. Cite as
acles ministeriais mais relevantes e desafios para maior envolvimento.

4. PATRIMONIO E FINANCAS (até 10 linhas) — Estado, desafios e conquistas patrimoniais
da igreja. Comente sobre a evolucdo financeira e percentual de contribuintes regulares.
Mencione sobre avangos e/ou desafios financeiros da igreja e acbes pastorais para
desenvolvimento dessa area.

5. APLICACAO DA ACAO PASTORAL (até 15 linhas) — Comente quais foram as suas
principais metas de acao pastoral propostas para o periodo. Cite 0 que conseguiu realizar e 0
que ndo conseguiu aplicar. Mencione suas satisfacdes e os maiores desafios que enfrentou para
o desenvolvimento da sua acdo pastoral.
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ROTEIRO DE AVALIACAO — OBREIROS /AS AJUDANTES (ANEXO 2)

PRESSUPOSTOS:

- Produza um texto considerando sua perspectiva pastoral a partir dos temas predeterminados.

- Nao deve ser adicionado qualquer outro assunto que divirja daquilo que estd sendo solicitado
no roteiro.

- O texto ndo deve ter ajuda ou sugestdo de pessoas ou grupos, mas de responsabilidade
exclusiva do obreiro /a ajudante.

- O texto a ser produzido sera apresentado a CLAM, contudo, ndo deverd sofrer qualquer
alteracdo depois de lido na reunido da lideranca.

- A CLAM devera emitir parecer ss CONCORDA ou DISCORDA a cada t6pico, podendo fazer
consideracdes sobre o referido tema.

- No Concilio Local o texto pastoral (sem qualquer alteragdo do que foi apresentado a lideranca)
deve ser lido e repassado ao plenario as considera¢gfes da CLAM. O Concilio Local ir4 votar o
parecer da CLAM, topico por tépico, manifestando se concorda ou discorda da posicdo da
lideranca, podendo também inserir observacdes propostas, se aprovadas pela maioria do
plenario.

- O material contendo o texto pastoral, o parecer da CLAM, e a manifestacdo do Concilio Local,
deve ser preenchido e enviado de forma online até o dia 30 de outubro.

TEXTO DA AVALIACAO

- O texto (roteiro) da Avaliacdo 2024 deve ser escrito a partir dos temas predeterminados e
considerando o numero de linhas sugerido.

1. DISCIPULADO (até 15 linhas) — Como ajudante, comente qual tem sido seu papel no
processo de Discipulado da igreja local, como participacdo em pequenos grupos, na formacéao de
lideres e na area de ensino.

2. APLICACAO DA ACAO PASTORAL (até 20 linhas) — Comente sobre suas metas de agéo
pastoral propostas para o periodo, incluindo as principais designa¢fes que recebeu do/a pastor/a
titular. Cite o que conseguiu realizar e 0 que nao conseguiu aplicar. Mencione suas satisfagdes e
0s maiores desafios que enfrentou para o desenvolvimento da sua acao pastoral.



